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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.  Некоммерческое партнерство «Перспектива развития Лицея научно-инженерного профиля» (далее по тексту – Партнерство) является основанной на членстве некоммерческой организацией, созданной для содействия ее членам в осуществлении деятельности, направленной на достижение целей, предусмотренных настоящим Уставом. 

1.2.  Полное наименование Партнерства на русском языке: Некоммерческое партнерство «Перспектива развития Лицея научно-инженерного профиля».

Сокращенное наименование Партнерства на русском языке: НП «Перспектива развития ЛНИП». 

1.3. Местонахождение Партнерства: 142070, Московская область, г. Королёв, ул. Циолковского, д. 9.
1.4. Партнерство осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральными законами «О некоммерческих организациях», «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей», другим действующим законодательством и настоящим Уставом.
1.5. Партнерство является юридическим лицом по законодательству Российской Федерации и считается созданным как юридическое лицо с момента его государственной регистрации в установленном законом порядке.

1.6. Партнерство имеет в собственности обособленное имущество и отвечает по своим обязательствам этим имуществом. Имущество, переданное Партнерству его членами, является собственностью Партнерства.

1.7.  Члены Партнерства не отвечают по обязательствам Партнерства, а Партнерство не отвечает по обязательствам членов Партнерства.

1.8.  Партнерство может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

1.9.  Партнерство имеет самостоятельный баланс, вправе в установленном порядке открывать счета, в том числе валютный, в банках на территории Российской Федерации и за пределами Российской Федерации.

1.10. Партнерство имеет круглую печать со своим полным наименованием на русском языке, вправе иметь штампы  и бланки со своим  наименованием,  а также зарегистрированную в установленном порядке эмблему. 

1.11. Для достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом, Партнерство может создавать другие некоммерческие организации и вступать в ассоциации и союзы. 
1.12. Партнерство может создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. Филиалы и представительства Партнерства не являются юридическими лицами, наделяются имуществом Партнерства и действуют на основании утвержденных Партнерством Положений. Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном балансе Партнерства. Руководители филиала и представительства назначаются Партнерством и действуют на основании доверенности, выданной Партнерством.

1.13. Партнерство вправе осуществлять предпринимательскую деятельность, соответствующую целям, для достижения которых оно создано, при условии соблюдения законодательства Российской Федерации.
1.14. Партнерство не имеет извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности и не распределяет полученную прибыль между членами Партнерства.

1.15. Партнерство создается без ограничения срока деятельности. 

1.16. Партнерство в целях реализации государственной социальной, экономической и налоговой политики несет ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и др.); в случаях и порядке, определенных законодательством, обеспечивает их сдачу на государственное хранение в архив.

2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПАРТНЕРСТВА

2.1.  Деятельность Партнерства направлена на достижение следующих целей:
· содействие в осуществлении и совершенствовании учебно-воспитательного процесса, осуществляемого в Лицее научно-инженерного профиля города Королёва Московской области (далее – Лицей);

· привлечение дополнительных ресурсов (в том числе денежных средств) для обеспечения уставной деятельности Лицея;

· совершенствование материально-технической базы Лицея;

· улучшение условий обучения и воспитания в Лицее;

· материальная и иная поддержка педагогического коллектива (в том числе отдельных его членов) Лицея, улучшение условий их труда;

2.2.  Для достижения целей, указанных в п.2.1. Устава, Партнерство вправе осуществлять один или несколько видов деятельности, не запрещенных законодательством Российской Федерации и соответствующих целям. Отдельные виды деятельности, перечень которых определен законом,  могут осуществляться Партнерством только на основании специальных разрешений (лицензий). 

2.3.  Для достижения целей, указанных в п.2.1. Устава, Партнерство вправе осуществлять следующие виды деятельности:

· привлечение финансовых и иных материальных ресурсов;

· организация проведения культурно-массовых и спортивных мероприятий;

· проведение конкурсов профессионального мастерства среди педагогов;

· выплата грантов для осуществления инновационных проектов работникам и обучающимся Лицея;

· организация летнего труда и отдыха обучающихся и работников Лицея;

· поддержка одаренных детей; 

· организация  проведения семинаров, конференций, симпозиумов, консультаций, пресс-конференций.
2.4.  Партнерство вправе в порядке, предусмотренном законодательством, безвозмездно передавать Лицею имущество, финансовые средства, производить для Лицея работы в порядке, установленном законодательством.

2.5.  Партнерство может осуществлять предпринимательскую и иную приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано и соответствует указанным целям, при условии, что такая деятельность указана в настоящем Уставе.

2.6.  К предпринимательской деятельности Партнерства относится:

· приносящее прибыль производство товаров и услуг, отвечающих целям создания Партнерства;

· приобретение и реализация ценных бумаг, имущественных и неимущественных прав;

· участие в хозяйственных обществах и в товариществах на вере в качестве вкладчика.
2.7.  Партнерство ведет учет доходов и расходов по предпринимательской и иной приносящей доход деятельности.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ПАРТНЕРСТВА

3.1. Для достижения определенных Уставом целей Партнерство, в порядке установленном законодательством, имеет право:

- самостоятельно организовывать деятельность для достижения уставных целей;

- пользоваться кредитами банков;

- распространять информацию в печатном и электронном виде, а также вести любую иную информационную деятельность, необходимую для достижения целей Партнерства;

- принимать участие в принятии решений органами государственной власти и местного самоуправления;

- представлять и защищать права и законные интересы обучающихся и педагогов Лицея в органах государственной власти и местного самоуправления;

- выступать с инициативами по различным аспектам образовательно-воспитательного процесса Лицея и обращаться с предложениями к органам государственной власти и местного самоуправления;

- учреждать другие некоммерческие организации;

- вступать в ассоциации и союзы;

- поддерживать прямые международные контакты и связи:

- учреждать хозяйственные товарищества и общества, а также другие коммерческие организации;

- осуществлять другие права в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

3.2. Партнерство обязано соблюдать законодательство Российской Федерации и настоящий Устав.

4. ФОРМИРОВАНИЕ ИМУЩЕСТВА ПАРТНЕРСТВА

4.1.  Партнерство может иметь в собственности здания, сооружения,  оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество. 

4.2.  Источниками формирования имущества Партнерства в денежной и иных формах являются:

а) регулярные и единовременные поступления членов Партнерства;

б) добровольные взносы и пожертвования;

в) дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям и другим ценным бумагам и вкладам;

г) выручка от реализации товаров, работ и услуг;

д) доходы, получаемые от использования собственности Партнерства;

е) другие, не запрещенные законом поступления.

4.3.  Взносы членов Партнерства, полученный Партнерством доход, а так же все приобретенное им за свой счет имущество является собственностью Партнерства и может быть использовано исключительно на реализацию уставных целей и задач, и распределению между членами Партнерства не подлежит.
4.4.  Разовый вступительный взнос оплачивается членами Партнерства при вступлении в Партнерство.

4.5.  Ежемесячные взносы членов Партнерства оплачиваются каждым членом Партнерства не позднее 10 числа текущего месяца в денежной форме.
4.6.  Размер регулярных и единовременных поступлений членов Партнерства  определяется Правлением Партнерства.

4.7. Для реализации различных программ, направленных на достижение целей, предусмотренных настоящим Уставом, могут привлекаться целевые взносы членов Партнерства, других физических и юридических лиц. 

4.8.  В своей деятельности Партнерство использует имущество, находящееся в его собственности, переданное в пользование Партнерства его членами или иными лицами, принадлежащее Партнерству на правах безвозмездного пользования, аренды или ином праве.

4.9.  В установленном законом порядке Партнерство ведет бухгалтерский и статистический учет и отчетность.

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ПАРТНЕРСТВА

5.1.  Членами Партнерства могут быть полностью дееспособные граждане и (или) юридические лица. 

5.2.  Партнерство открыто для вступления новых членов.

5.3.  Членами Партнерства могут быть полностью дееспособные граждане и (или) юридические лица, признавшие его Устав и внесшие соответствующие взносы.

5.4.  Прием в члены Партнерства осуществляется Правлением Партнерства на основании заявления, поданного на имя Директора Партнерства, который представляет заявителя на ближайшем со дня подачи заявления заседании Правления Партнерства.

5.5.  Кандидат считается принятым в число членов Партнерства после принятия решения Правлением Партнерства. 

5.6.  Вступительный взнос должен быть оплачен до принятия Правлением решения о приеме в члены Партнерства.

5.7.  При приеме в члены Партнерства кандидат должен быть в обязательном порядке ознакомлен с Уставом Партнерства, иными локальными актами Партнерства, касающимися прав и обязанностей членов Партнерства. 

5.8.  Выход из Партнерства осуществляется путем подачи письменного заявления о выходе на имя Директора Партнерства.

5.9.  Член Партнерства может быть исключен из него по решению остающихся членов Партнерства на общем собрании членов.
Основаниями для исключения из Партнерства являются:

· нарушение настоящего Устава, иных локальных актов Партнерства, касающихся прав и обязанностей членов Партнерства, в том числе неуплата взносов в течение 2-х и более месяцев;
· действия или бездействие члена Партнерства, следствием которых стало нанесение Партнерству ущерба. 

5.10. Члены Партнерства  вправе:

а) участвовать в управлении делами Партнерства;

б) избирать и быть избранными в исполнительные органы управления Партнерства;

в) в целях получения информации о деятельности Партнерства знакомиться с Уставом, решениями органов управления, хозяйственными, финансовыми и иными документами, отражающими его деятельность (члены Партнерства, желающие получить информацию о его деятельности, должны обратиться с письменным заявлением, указав объем информации, с которой они желают ознакомиться, а руководящие органы Партнерства обязаны предоставить возможность получить указанную в заявлении информацию);
г) свободно выйти из Партнерства;

д) иные права, предусмотренные законодательством, настоящим Уставом, локальными актами Партнерства. 

5.11. Члены Партнерства принимают на себя следующие обязательства:
а)   оказывать содействие Партнерству в реализации целей, ради которых оно было создано;

б) уплачивать членские взносы в сроки и размерах, определенных Правлением Партнерства;
в) соблюдать требования действующего законодательства РФ, настоящий Устав и другие локальные акты Партнерства, с которыми они должны быть ознакомлены;

г) исполнять принятые Общим собранием членов Партнерства и Правлением Партнерства решения.

6. УПРАВЛЕНИЕ ПАРТНЕРСТВОМ

6.1.  Высшим органом управления Партнерства является Общее собрание членов (далее по тексту возможно Общее собрание) Партнерства. Очередное Общее собрание членов Партнерства проводится не реже одного раза в пять лет. Все иные собрания являются внеочередными.

6.2.  Каждый Член Партнерства обладает одним голосом.

6.3.  К компетенции Общего собрания членов Партнерства относится:

а) изменение Устава Партнерства;

б) определение приоритетных направлений деятельности Партнерства, принципов формирования и использования его имущества;

в) избрание Правления Партнерства, Директора Партнерства и досрочное прекращение их полномочий;

г) решение вопроса об участии в других организациях;
д) реорганизация или ликвидация Партнерства.

Вопросы, предусмотренные пунктами «а», «б», «в» и «д» относятся к исключительной компетенции Общего собрания членов Партнерства.
6.4.  Общее собрание членов Партнерства правомочно, если на нем присутствует более половины его членов.

Решение Общего собрания членов Партнерства принимается большинством голосов членов, присутствующих на Общем собрании. Решение Общего собрания по вопросам, относящимся к исключительной компетенции Общего собрания членов Партнерства, принимается квалифицированным большинством голосов в 2/3 (две трети) от числа членов Партнерства, присутствующих на Общем собрании членов, за исключением вопроса о преобразовании, решение по которому принимается единогласно. 

Внеочередные Общие собрания членов Партнерства созываются по мере необходимости по инициативе Правления Партнерства, Директора Партнерства, либо членов Партнерства, обладающих в совокупности 30 процентами голосов. Внеочередные Общие собрания должны быть созваны  в течение 20 дней с момента письменного уведомления Правления Партнерства. В уведомлении должны быть указаны причины созыва внеочередного Общего собрания и повестка дня Собрания. 

6.5.  Правление Партнерства является коллегиальным исполнительным органом управления, избираемым Общим собранием членов Партнерства сроком на пять лет. В число членов Правления входит по должности Директор Партнерства. Правление осуществляем текущее руководство деятельностью Партнерства и подотчетно Общему собранию членов Партнерства. 

6.6.  К компетенции Правления Партнерства относится:

а) определение размеров регулярных и единовременных взносов членов Партнерства;

б) представление на рассмотрение Общему собранию членов Партнерства проектов изменений к Уставу Партнерства;

в) представление на рассмотрение Общему собранию членов Партнерства перспективных планов работы Партнерства;

г) утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса;

д) утверждение финансового плана Партнерства и внесение в него изменений;

е) создание филиалов и открытие представительств Партнерства;

Правление Партнерства может принять к своему рассмотрению любой вопрос, касающийся деятельности Партнерства, не отнесенный настоящим Уставом к исключительной компетенции Общего собрания членов Партнерства.

6.7.  Заседания Правления Партнерства правомочны, если на них присутствуют все члены Правления. Решения Правления Партнерства принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов Правления Партнерства.

6.8.  Председательствует на заседаниях Правления Партнерства Директор Партнерства.
6.9.  Директор Партнерства является единоличным исполнительным органом Партнерства. Директор Партнерства избирается сроком на пять лет. Директор Партнерства может быть избран на новый срок неоднократно.
6.10. К компетенции Директора Партнерства относится решение всех вопросов, которые не составляют компетенцию других органов управления Партнерства.  

6.11. Директор Партнерства: 

· возглавляет работу Правления Партнерства;

· председательствует на заседаниях Правления Партнерства;

· созывает Общее собрание членов Партнерства;

· осуществляет текущее руководство Партнерством в период между Общими собраниями членов Партнерства;

· без доверенности представляет Партнерство в органах государственной власти и органах местного самоуправления, во всех иных организациях и учреждениях;

· без доверенности действует от имени Партнерства;

· организует текущую работу Партнерства;
· распоряжается в пределах утвержденной сметы средствами Партнерства, заключает договоры и совершает другие юридические действия от имени Партнерства, приобретает и управляет имуществом, открывает и закрывает счета в банках; подписывает договоры, обязательства от имени Партнерства;

· отчитывается о своей работе перед Правлением Партнерства и Общим собранием членов Партнерства;

· решает иные вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Партнерства;

· несет в пределах своей компетенции персональную ответственность за использование средств и имущества Партнерства в соответствии с его уставными целями.

7. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ ПАРТНЕРСТВА

7.1.  Изменения в настоящий Устав утверждаются Общим собранием членов Партнерства не менее чем 2/3 голосов присутствующих на Общем собрании членов  и подлежат государственной регистрации в установленном законом порядке. 
7.2.  Изменения в настоящий Устав приобретают юридическую силу с момента их государственной регистрации.

8. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ПАРТНЕРСТВА

8.1.  Партнерство может быть реорганизовано в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и другими федеральными законами. 

8.2.  Реорганизация Партнерства может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования. 

8.3.  Партнерство вправе преобразоваться в фонд или автономную некоммерческую организацию, а также в хозяйственное общество в случаях и порядке, которые установлены федеральным законом.

8.4.  Решение о преобразовании Партнерства принимается Общим собранием членов Партнерства единогласно.

8.5.  При преобразовании Партнерства к вновь возникшей организации переходят права и обязанности Партнерства в соответствии с передаточным актом.

8.6.  Партнерство считается реорганизованным, за исключением реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшей организации.

8.7.  При реорганизации Партнерства в форме присоединения к нему другой организации  Партнерство  считается реорганизованным с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенной организации.

8.8.  Партнерство может быть ликвидировано на основании и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и другими федеральными законами. 

8.9.  Общее собрание членов Партнерства или суд назначают ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливают в соответствии с Гражданским Кодексом РФ и Федеральными законами порядок и сроки ликвидации Партнерства. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Партнерства. Ликвидационная комиссия от имени Партнерства выступает в суде.

8.10. Ликвидационная комиссия проводит мероприятия по опубликованию сведений о ликвидации Партнерства, составлению ликвидационного баланса и проведению расчетов с кредиторами Партнерства в порядке, определенном действующим законодательством. 

8.11. При ликвидации Партнерства оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество направляется на цели, в интересах которых Партнерство было создано. При невозможности использования средств на цели Партнерства имущество направляется на благотворительные цели. 

8.12. Ликвидация Партнерства считается завершенной, а Партнерство прекратившим голосование после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.
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